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ZESPOL, SZKOL W POLKOWICACH

SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZY

»Rzeczypospolite zawsze takie beda,
jakie ich mlodziezy chowanie”

Jan Zamoyski




Szkolny Program Wychowawczy opracowano w oparciu o:

1. Ustawa o Systemie Os$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity z p6zniejszymi
zmianami),

2. Ustawa — Karta Nauczyciela,

3. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ
dnia 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez Polsk¢ 30 kwietnia 1991 r.,

4. Rozporzadzenie MENiS z dnia 15 stycznia 2001 r. w sprawie udzielania i1 organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placéwkach,

5. Rozporzadzenie MENiS z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot,
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Statutowe zadania wychowawcze szkoly
Zadania wychowawcze nauczycieli
Powinnosci i tresci wychowawcze zaje¢ edukacyjnych
Powinnosci wychowawcow klasowych
Dzialania dorazne i okolicznosciowe
Zwyczaje i tradycje szkolne

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa wychowawczego

Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami

Zasady wspolpracy wychowawczej 2z samorzadami lokalnymi
i sSrodowiskiem spolecznym

Zasady funkcjonowania i zadania Samorzadu Uczniowskiego




I. Statutowe zadania wychowawcze szkoly

1. Statut szkoly okreSla zadania, prawa, obowiazki, kary i nagrody
wszystkich, ktorzy stanowia spolecznos$¢ szkolna. Sporzadzony jest dla
Zespolu Szkol w oparciu o stosowne przepisy oswiatowe, obowigzujace

ustawy i zatwierdzony uchwala Rady Pedagogiczne;j.

2. Przestrzeganie statutu szkoty jest podstawowym obowiazkiem ucznidw i nauczycieli, a takze

posrednio rodzicow, ktdrzy powinni zapoznac si¢ z jego trescia.

Statut szkoty jest dokumentem ogoélnodostepnym.

4. W zwiazku z przynalezno$cia szkoty do $wiatowej sieci Szko6l Stowarzyszonych UNESCO
szczegOlng wage w programie wychowawczym Zespotu Szkot nadaje sig takze ideom i
programom dziatan tej agendy ONZ.

[98)

Szkota realizuje statutowe zadania opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajac poziom rozwoju
psychofizycznego ucznia, angazujac do wspdlpracy srodowisko rodzinne i lokalne.

Szkola umozliwia:

* zdobycie wyksztalcenia,

* poznawanie i rozumienie $wiata,

* ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

* rozumienie siebie, innych ludzi i ich pogladow,

* ksztaltowanie i oceng wartosci zyciowych, rozwijanie potrzeby doskonalenia sig,

* przygotowanie do odpowiedzialnego wspoltworzenia §wiata i odnajdywania w nim wtasnego
miejsca,

* samoidentyfikacj¢ kulturowa i narodowa,

» ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalne;,
narodu, spotecznosci migdzynarodowe;,

* wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia.

Szkola zapewnia:

* kompetentnych nauczycieli 1 wychowawcow,

* opieke, przyjazne, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki edukacji,
* dobre wyposazenie gabinetow, dostep do multimediéw,

* poszanowanie praw ucznia,

* warunki prawidlowego rozwoju psychofizycznego 1 rekreac;i,

*  mozliwo$¢ poznania regionu i kraju.

Szkola wspiera:

* rozwd@] osobowosci w zgodzie z wlasnym systemem wartosci, ktory respektujac prawa
innych, warto$ci uniwersalne, przyjgte normy daje mozliwos¢ samorealizacji,

» aktywnos$¢ poznawcza i tworcza,

* rozw(j wrazliwo$ci emocjonalnej 1 wyobrazni spotecznej,

* samowychowanie, samoksztatcenie i kierowanie wtasnym rozwojem,

* prospoteczne i prozdrowotne dziatania ucznia.
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Misja szkoly:

Zespol Szkol w Polkowicach szkolq otwartq, priyjazng,
stwarzajqcq moZliwosci rozwoju i przygotowujqca do Zycia

we wspolczesnym swiecie.

Cele glowne:

L Ksztaltowanie umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju poprzez:
1. rozpoznawanie przez ucznia swoich zainteresowan, zdolnos$ci 1 dbanie o ich rozwdj,
2. podejmowanie wlasciwych decyzji i poczucia odpowiedzialnosci za nie,
3. ksztalcenie umiejgtnosci skutecznego komunikowania si¢ w réznych sytuacjach,
4. ksztaltowanie wlasnego wizerunku i dbato$¢ o wysoka kulturg osobista.

II.  Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w Zyciu spolecznym poprzez:

ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzina i najblizszym otoczeniem,

poszanowanie kultury, tradycji i symboli szkolnych, lokalnych i narodowych,
ksztaltowanie postawy patriotycznej,

wspieranie rozwoju samorzadno$ci uczniowskiej,

podejmowanie wspotpracy z organizacjami 1 instytucjami S$rodowiska lokalnego
1 krajowego,

6. rozwijanie tozsamosci europejskie;j.

Nk W=

III. Promowanie zdrowego, bezpiecznego i ekologicznego stylu ycia poprzez:

1. propagowanie higienicznego i zdrowego trybu zycia,
2. ksztalcenie umiejgtnosci radzenia sobie z zagrozeniami,
3. podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

Zadania wychowawcze uwzgledniane sa takze w planach pracy Komisji Rady Pedagogiczne;,
harmonogramie imprez i uroczystosci szkolnych, harmonogramach dziatan szkolnych kot
zainteresowan oraz klasowych planach dziatan wychowawczych.




¢tnosci pl

0
o r r .
£ Szkolny program wychowawczy dla szkol srednich
3 Zespotu Szkot w Polkowicach
o
g
Cel gléwny Kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
o3 I | Uczen potrafi rozpoznaé, okresli¢ | Poznanie siebie (wady, zalety, temperament, pogadanki, dyskusje, wychowawca,
L0 1 rozwija¢ swoje zainteresowania | zainteresowania). psychozabawy, lekcje pedagog szkolny
g E 1 zdolnosci. Dokona¢ oceny swoich mocnych i stabych wychowawcze,
w9 stron. ankieta 1 analiza
M = Dzieli¢ si¢ swoimi osiagnigciami i porazkami — | zainteresowan, gielda Poradnia
zainteresowac nimi kolegdw. hobbystyczna, Psychologiczno -
Zapoznanie z technikami efektywnego uczenia | warsztaty, Pedagogiczna
sig. poznanie zasad
Gospodarowanie wlasnym czasem organizacji planowania
Uczen potrafi pracowaé¢ nad | Zapoznanie uczniow ze sposobami rozmowy, psychodramy, | wychowawca,
wlasnym wizerunkiem. autoprezentacji: autoprezentacja, pedagog szkolny,
- rozwijanie pozytywnych cech osobowych, |film, dyskusja, uczniowie,
- asertywnos¢. ¢wiczenia w grupach, rodzice
Dbac¢ o dobre kontakty interpersonalne na linii | samoocena
uczen - uczen, uczen — nauczyciel — rodzina.
Kulturalnie zachowywac si¢ w roznych
sytuacjach.
Znaczenie autorytetow.
Umacnia¢ wiar¢ we wiasne sity i mozliwosci
osiagania sukceséw oraz dazenie do osiagania
celow.
Rodzice sa wspolodpowiedzialni | Aktywizowanie rodzicow do wspdtdziatania w | Indywidualne rozmowy |rodzice,
za rozw0j dziecka indywidualnym rozwoju ucznia. Rozpoznawanie sytuacji |uczniowie,
szkolnej nauczyciele
przedmiotow




Uczen realizuje etapowe cele
edukacyjne.

Wspieranie i motywowanie uczniow do
efektywnej 1 systematycznej pracy.
Analiza szkolnych sukceséw i porazek.

Indywidualne lub
statutowe
Rozmowy
Ankiety

uczniowie,
nauczyciele
przedmiotow,
wychowawca




cele zyciowe.

Opracowanie miesigcznego i poirocznego planu
dziatan, wytycznych na dtuzszy okres.

Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
a II | Uczen potrafi rozwija¢ wlasne Dyskusje na tematy wlasnych zainteresowan. dyskusje, lekcje wychowawca,
% zainteresowania i zdolnosci. Wymiana informacji na temat interesujacych wychowawcze, kota pedagog szkolny
E eksponatow — organizacja gietdy zainteresowan. | zainteresowan,
8 Uczestnictwo w kotach zainteresowan i innych | konkursy, olimpiady,
0 organizacjach szkolnych. sesje
o Promowanie osob, ktore osiagnety sukces dzigki | popularnonaukowe,
g rozwojowi swoich zainteresowan. organizacje
E mlodziezowe, wystawy
i Uczen realizuje etapowe cele Analiza szkolnych sukcesow i porazek. biezaca kontrola nauczyciele
‘g edukacyjne. wynikOw nauczania przedm, pedagog
® szkolny,
3 wychowawca,
g rodzice,
= uczniowie
e Uczen potrafi radzi¢ sobie i Trening asertywnosci. Negocjacje. warsztaty, cykl filméw | wychowawca,
D komunikowac¢ si¢ w réznych Wspolne rozwiazywanie sytuacji trudnych. skrzynka zaufania, pedagog szkolny,
8 sytuacjach Radzenie sobie ze stresem. dyskusja uczniowie,
g nauczyciele
g’ przedmiotow
R Uczen potrafi formutowac pytania | Okreslenie warto$ci moralnych i motywowanie |dyskusje, samoocena wychowawca,
g dotyczace warto$ci moralnych, do ich przestrzegania. zachowania, pedagog szkolny,
= ocenia¢ zachowania i postawy, Umiejgtnos¢ oceny swojego zachowania i wspotczesne dylematy  |uczniowie
9 prezentowaé oczekiwany poziom | postaw. etyczno-moralne
g kultury.
2 Uczen potrafi ocenia¢ swoje Refleksja nad wtasna postawa na potmetku ankieta, dyskusja wychowawca,
§ osiagnigcia poprzez stawiane sobie |edukacji. Sukcesy 1 porazki. rodzice
8
y

Rozliczenie realizacji.
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I

Uczen planuje swa najblizsza Specjalizacja w wybranych przedmiotach, analiza stabych i uczniowie,

przysztos¢. zbieranie informacji o szkotach wyzszych, mocnych stron nauczyciele
konsultacje ze studentami, udzial w akcji edukacyjnych osiagni¢¢ |przedmiotow
,,Otwarte drzwi”.

Uczen potrafi respektowaé Prawa i obowiazki dzieci 1 obywateli oraz analiza dokumentow uczniowie,

obowiazki 1 prawa ucznia, konsekwencje ich tamania na podstawie Statutu |prawnych, nauczyciele

czlowieka 1 obywatela. szkoty, Deklaracji Praw Czlowieka 1 referat, forum przedmiotow
Konstytucji Rzeczpospolite;. dyskusyjne prawniczych

Tolerancja.
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
[[II | Uczen umie przedstawi¢ i oceni¢ | Poznanie zagrozen rodziny: bezrobocie, dyskusja, spotkanie z wychowawca,
rozwo0j oraz zagrozenia przemoc, rozwody. Prawo rodzinne. Instytucje | przedstawicielami uczniowie,

Ksztattowanie umiejetnosci planowania wltasnego rozwoju

wspotczesnej rodziny i cywilizacji.

wspierajace rodzing. Wady 1 zalety
wspolczesnej cywilizacji.

Przygotowanie wykresu zagrozen
cywilizacyjnych 1 opracowanie strategii walki z
nimi.

poradni, prawnikami

zaproszeni goscie

Uczen potrafi zaprezentowac si¢. | Autoprezentacja, negocjacje, roZmowy praca w grupach, uczniowie,
kwalifikacyjne. warsztaty, ¢wiczenia wychowawca
Uczen potrafi okresli¢ swoje Poznawanie r6znych zawodow. minireferaty, dyskusje | wychowawca
predyspozycje do wykonywania Poznawanie przemian w gospodarce i pracownicy
zawodu 1 zapotrzebowanie rynku. | perspektyw jej rozwoju w skali lokalne;. Urzedu Pracy,
Przedstawienie tendencji w zatrudnieniu. Kierownik
Uswiadomienie uczniom kryteriow szkolenia
podejmowania decyzji o wyborze zawodu i jej praktycznego
skutkow.
Zaplanowac uczenie si¢ do Przedstawienie regulaminu egzaminu aktywne metody wychowawca,
egzaminu maturalnego. dojrzatosci i harmonogramu dziatan nauczania, techniki uczniowie,
relaksacji - warsztaty Poradnia
Psychologiczno -
Pedagogiczna
Uczen jest przygotowany do Planowanie wtasnej drogi zawodowej konsultacje przy rodzice,
dokonywania wyborow wspoétudziale rodzicow, |wychowawca,
spotkania z psycholog PPP,
psychologiem i pedagog szkolny
pedagogiem
Uczen ma poczucie Planowanie ,,dorostego” zycia, ksztalttowanie scenariusze zajec, uczniowie,
odpowiedzialnosci za wlasne umiejetnosci rozwiazywania wlasnych dramy, warsztaty wychowawca,

czyny

problemow

zaproszeni goscie
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Przygotowmanie do al

Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
g I | Uczen potrafi znalez¢ sig 1 Zapoznanie z obiektami szkolnymi, wycieczka po szkole, wychowawca
;‘ funkcjonowa¢ w nowej klasie i regulaminami, Statutem szkoty, organizacjami. |pogadanki, rozmowy, przy
N szkole. Poznanie nauczycieli. Wybor samorzadu warsztaty integracyjne, |wspoétludziale
8 klasowego. ankiety, socjogram, pedagoga i
S Integracja klasy (poznanie sig). Tworzenie norm | analiza obowiazujacych |dyrekcji
8-4 wspoétdziatania w grupie (wewnatrzklasowego | dokumentéw szkolnych

kodeksu postgpowania).
Ustalenie tematéw godzin wychowawczych i
planu pracy wychowawczej.
Rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczniow.
Uczen potrafi tworczo Organizacja imprez klasowych i szkolnych. zachgcanie do pracy wychowawca,
uczestniczy¢ w zyciu klasy 1 Organizacja wycieczki klasowej. Praca w przy organizacji imprez, |uczniowie,
szkoty — buduje samorzadnos¢ samorzadzie uczniowskim 1 innych agendach pomoc, UNESCO, SU
szkolna. szkoty. przygotowywanie organizacje
scenariuszy imprez, szkolne
nagradzanie za
dziatalnos$¢
Uczen $wiadomie poznaje siebie i | Ksztattowanie pozytywnych relacji ze opanowanie technik uczniowie,
swoje otoczenie; potrafi srodowiskiem rodzinnym 1 szkolnym. komunikacyjnych, wychowawca
komunikowa¢ si¢ z nim. sztuka dyskusji, aktywne
stuchanie
Uczen potrafi dokona¢ analizy Ksztattowanie umiej¢tnosci postrzegania i pogadanki, polemiki wychowawca,
reprezentowanego systemu analizy sytuacji zyciowych. uczniowie
wartosci.
Uczen potrafi dba¢ o dobra opini¢ | Historia i tradycje szkoty, ksztaltowanie prezentacje, scenariusze |wychowawca,
szkoty w §rodowisku, szanowac jej | pozadanych postaw uczniowskich, autorytety zajec, imprezy i rodzice,
tradycje i symbole. uczniowskie, wizerunek ucznia Zespotu Szkot. | uroczystosci szkolne uczniowie

- 13-




Uczen potrafi korzysta¢ z dobr

Ksztaltowanie postaw pro-kulturowych, uczestnictwo w uczniowie,
wspotczesnej kultury. umiejetnosci odbioru sztuki — kino, teatr, dostgpnych formach wychowawca,
wystawy, konkursy, koncerty. kultury; udziat w nauczyciele
konkursach przedmiotow
Uczen potrafi $Swiadomie odbiera¢ | Wptyw mediéw na osobowos¢, pod§wiadomosé. | dyskusja,
media. Rola reklamy. Metody ksztattowania opinii parodiowanie

publiczne;j.
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
II | Uczen potrafi by¢ patriota i Uczestniczenie w obchodach rocznic 1 $§wiat imprezy szkolne, filmy |uczniowie,
spotecznikiem. szkolnych i panstwowych. patriotyczne, wychowawca,

Spotkania z przedstawicielami organizacji
istniejacych na terenie miasta. Nawiazywanie
wspolpracy pozaszkolnej.

organizacja Slubowania
klas pierwszych,
spotkania, wywiady,
lekcje tematyczne

zaproszeni goscie

Uczen potrafi promowac szkolg¢ w | Ksztattowanie zyczliwej dla srodowiska prezentacje dorobku uczniowie,
srodowisku 1 tworzy¢ jej szkolnego postawy ucznia i rodzica; pozytywne |uczniowskiego, komisje rady
pozytywny wizerunek. oddziatywanie na ,.klientoéw” szkoty. spotkania informacyjne, |pedagogiczne;j,
organizacja imprez i zespot
uroczystosci szkolnych i | kierowniczy
pozaszkolnych szkoty
Uczen umie pielggnowac tradycje |Organizacja péimetka. wspotdziatanie uczniowie,
szkoty. rodzice,
wychowawca
Budowa¢ samorzadno$¢ lokalna Dbanie o dobry wizerunek szkoty. Promowanie |gazetka szkolna, audycja | dyrekcja,
przez wspolprace ze srodowiskiem |i pokazywanie w mediach osiagni¢é uczniow. radiowa, audycje PTV | nauczyciele,
lokalnym. Przedstawienie dzialaczy organizacji drzwi otwarte, uczniowie
pozaszkolnych. Prowadzenie dziatalnosci spotkania, zachgcanie do
charytatywnej, wolontariat na rzecz lokalne;j wspotpracy
spotecznosci.
Kierowa¢, reprezentowac, Poznanie cech, ktore powinny mie¢ osoby scenariusze lekcji, wychowawca,
pomagac zajmujace kierownicze stanowiska. dramy, warsztaty organizacje
Style kierowania. Podejmowanie rél uczniowskie

kierowniczych, reprezentacyjnych przy
organizowaniu imprez, spotkan.
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Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym|

I

Uczen potrafi Swiadomie

uczestniczy¢ w tworzeniu kultury.

Spotkania z kultura, udzial w gminnych i
powiatowych konkursach i przegladach;
ksztattowanie umiejgtnosci refleksyjnego
postrzegania kultury.

uczestnictwo w
spektaklach, koncertach,
prezentacjach

uczniowie,
nauczyciele,
Domy Kultury

Uczen zapoznaje sig z

Przygotowywanie zaje¢ informacyjnych na

scenariusze zajgc¢, forum

uczniowie, koto

problematyka Unii Europejskiej.  |temat organizacji Unii Europejskiej oraz zasad | dyskusyjne UNESCO
jej funkcjonowania.
Uczen potrafi oceni¢ 1 docenic Przedstawienie sylwetek wielkich Polakow z lekcje roznych nauczyciele,
wktad Polakow w rozwdj kultury | historii i czasow wspolczesnych. przedmiotow, wychowawca,
europejskiej. Korzysci, koszty 1 konsekwencje przystapienia |scenariusze, filmy, organizacje
do UE. dramy, uczniowskie
wspotpraca z Centrum
Kultury Europejskiej
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
III | Uczen potrafi pracowac z Udziat w planowaniu i pracach pozaszkolnych | spotkania, dyskusje, uczniowie,
organizacjami pozaszkolnymi. organizacji sSrodowiskowych. szkolenia organizacje
mlodziezowe
Uczen chce podtrzymywac Organizacja studniowki. zespoly
tradycje szkolne. zadaniowe
Uczen ma poczucie tozsamosci Wspottworzenie przez mtodziez programow prace w komisjach uczniowie,
regionalnej, narodowej i rozwoju regionu. Wspotpraca ze szkotami samorzadowych; przedstawiciele
europejskiej. stowarzyszonymi z UNESCO. uczestnictwo w akcjach |samorzadu, koto
Problem zjednoczenia z Unia Europejska w UNESCO, sesje UNESCO
aspekcie zachowania tozsamos$ci narodowe;j. popularnonaukowe
Uczen prezentuje aktywna postawe | Zapoznanie z obowigzujaca ordynacja akcja informacyjna, uczniowie,
obywatelska. wyborcza. kampanie wychowawca,
Ksztattowanie postawy §wiadomego przedwyborcze, udziat w | przedstawiciele
dokonywania wyboru — odpowiedzialno$¢ wyborach jednostek
wyborcza. samorzadowych, organizacyjnych
parlamentarnych i
prezydenckich
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Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym|

Uczen poznaje podstawy edukacji
prawnej.

Zapoznanie z podstawowymi elementami prawa
rodzinnego, pracy, cywilnego i karnego.

analiza podstawowych
aktow prawnych,
spotkanie z prawnikiem

wychowawca,
zaproszeni
specjalisci

z zakresu prawa
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
< I | Uczen potrafi dbac¢ o higieng Przedstawienie przepisow BHP. pogadanki, dyskusje, wychowawca,
osobista 1 higieng pracy Zwracanie uwagi na stroj, czysto$¢ uczniow, zajgcia pozalekcyjne o | pielggniarki,
umystowe;. wyglad sal lekcyjnych, toalet, korytarzy. charakterze sportowym | komisje rady
Ksztaltowa¢ potrzeby i umiejgtnosci dbania o pedagogicznej
wlasne ciato, zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczna.
Gimnastyka korekcyjna. Aktywne formy
spedzania wolnego czasu.
Poznanie czynnikow wptywajacych na pracg
umystowa.
Gospodarowanie wlasnym czasem (poznanie
zasad planowania).
Uczen potrafi rozpoznawac Zagrozenia spoteczne - narkotyki. 1 sekty: film, dyskusja, ankieta | wychowawca,
zagrozenia oraz podja¢ dzialania | wplyw na zdrowie fizyczne i psychiczne, spotkania z osobami pedagog,
na rzecz ich profilaktyki. sposoby uzalezniania. Zachowania agresywne, |prowadzacymi pielggniarka
przeciwdziatanie przemocy. szkolenie, warsztaty, psycholog z PPP

Promowanie zdrowego, bezpiecznego 1 ekologicznego stylu zyci

Wiyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla
zdrowia 1 zycia. Uczestnictwo w programach
profilaktycznych. Organizowanie 1 uczestnictwo
w happeningach.

referat

Uczen zna ekologiczne problemy
swojego srodowiska.

Ksztaltowanie postawy pro-ekologicznej,
prowadzenie seminaryjnych zaje¢ z zakresu
ekologii;

charakterystyka §rodowiska lokalnego pod
wzgledem norm ekologicznych.

organizacja i udzial w
akcji ,,Dzien Ziemi”,
wycieczki ekologiczne,
turystyczno-
krajoznawcze, obozy
ekologiczne

uczniowie i
wychowawca,
komisje rady
pedagogicznej
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
IT | Uczen potrafi radzi¢ sobie z Planowanie pracy umystowej; rozpoznawanie | przyktadowe wychowawca,
obciazeniami praca umystowa. objawdw stresu — postgpowanie profilaktyczne; |harmonogramy zajeé pedagog,
aktywne formy spgdzania czasu — wysitek uwzgledniajace psycholog,
fizyczny forma odpoczynku psychicznego. podstawowe zasady specjalisci z
prakseologiczne, zakresu
warsztaty, spotkania organizacji
profilaktyczne procesu pracy
Uczen umie szerzy¢ o$wiatg Lekcja otwarta o tematyce zdrowia fizycznego i |lekcje otwarte, referaty, |wychowawca,
zdrowotna. psychicznego. Zakres dziatania WHO. warsztaty, spotkania, komisje rad
Srodowiskowe organizacje zajmujace sie dyskusje, praca w pedagogicznych,
problematyka zdrowia. Ksztaltowanie aktywnej |grupach zadaniowych. |pielegniarka
postawy w zakresie profilaktyki chorob Przygotowywanie
cywilizacyjnych. Utrwalenie zasad zdrowego menu
prawidtowego odzywiania.
Uczen zna podstawowe zasady Dojrzatos¢ fizyczna i dojrzatos$¢ psychiczna a filmy edukacyjne, wychowawca,
bezpiecznego wspolzycia — zdrowotne aspekty mitosci. Elementy programy pielggniarka,
seksualnos¢ cztowieka. swiadomego rodzicielstwa. Zapobieganie AIDS. |profilaktyczne, pedagog,
spotkania ze seksuolog
specjalistami

Uczen $wiadomie reaguje 1
przeciwstawia si¢ przemocy,

agresji oraz stosowaniu uzywek.

Przygotowywanie szkolnych akcji
profilaktyczno-informacyjnych. Podejmowanie
prob tworzenia programdw zapobiegawczych
zagrozeniom w szkole i sSrodowisku.
Aktywizacja organizacji pozaszkolnych
wspotodpowiedzialnych za bezpieczenstwo
dzieci i mlodziezy.

audycje radiowe i
telewizyjne, akcje
propagandowe,
wspoOtpraca z
jednostkami tworzacymi
programy profilaktyczne

Policja, Straz
Miejska, komisje
ds.
przeciwdziatania
uzaleznieniom,
wychowawca
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Uczen $wiadomie ksztattuje
srodowisko ekologiczne.

Program edukacyjny ,,Commenius”, akcja
»Sprzatanie Swiata”.

0, bezpiecdnego 1 ekologicznego stylu Zycia
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
11 | Uczen potrafi radzi¢ sobie ze Poznanie technik radzenia sobie ze stresem w warsztaty, treningi wychowawca,
stresem zwigzanym z egzaminem | sytuacjach zyciowo trudnych (np. egzaminy). umiejgtnosci, psycholog z PPP,

o) dojrzatosci. Organizacja nauki przed egzaminami scenariusze pedagog,
%D maturalnymi. egzaminacyjne nauczyciele

o ﬁ Symulacje sytuacji egzaminacyjnych. przedmiotow

o0

) _O

2 B Uczen umie wykorzysta¢ wiedz¢ | Prowadzenie dzialan profilaktycznych w prezentacje, spotkania, |uczniowie

8 o o teoretyczna zdobyta w szkole do | zakresie zagrozen oraz pro zdrowotnych w warsztaty

‘R fd 9] realizacji praktycznych zyciowych |klasach mtodszych.

N E‘ zadan z zakresu zdrowego,

‘2 = bezpiecznego i1 ekologicznego

® OOI) N trybu zycia.

g g 17 Uczen poczuwa si¢ do Analizowanie podstawowych aktéw prawnych | konkretyzowanie nauczyciele

g N odpowiedzialnosci cywilno-karnej |normalizujacych zycie codzienne. problemu, postugiwanie |przedmiotow,

0 8 za podejmowane dziatania. Spotkania z przedstawicielami sadu, policji, si¢ dokumentem zaproszeni

5: ‘3, instytucji egzekwujacych prawo. prawnym goscie,
8 wychowawca
i)

* Program trzyletni obowiazuje w Liceum Ogodlnoksztalcagcym
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etno

]

0]
= r J 4 .
£ Szkolny program wychowawczy dla szkol srednich
3 Zespotu Szkot w Polkowicach
-
c
Cel gl . Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
o5 I | Uczen potrafi rozpoznaé, okresli¢ | Poznanie siebie (wady, zalety, temperament, pogadanki, dyskusje, wychowawca,
L0 1 rozwija¢ swoje zainteresowania | zainteresowania). psychozabawy, lekcje pedagog szkolny
g E 1 zdolno$ci. Dokona¢ oceny swoich mocnych i stabych wychowawcze,
n o stron. ankieta 1 analiza
M = Dzieli¢ si¢ swoimi osiagnigciami i porazkami — | zainteresowan, gietda Poradnia
zainteresowac nimi kolegdw. hobbystyczna, Psychologiczno -
Zapoznanie z technikami efektywnego uczenia | warsztaty, Pedagogiczna
Sig. poznanie zasad
Gospodarowanie wlasnym czasem organizacji planowania
Uczen potrafi pracowa¢ nad | Zapoznanie uczniow ze sposobami rozmowy, psychodramy, | wychowawca,
wlasnym wizerunkiem. autoprezentacji: autoprezentacja, pedagog szkolny,
- rozwijanie pozytywnych cech osobowych, |film, dyskusja, uczniowie,
- asertywnosc¢. ¢wiczenia w grupach, rodzice
Dbac¢ o dobre kontakty interpersonalne na linii | samoocena
uczen - uczen, uczen — nauczyciel — rodzina.
Kulturalnie zachowywac si¢ w r6znych
sytuacjach.
Znaczenie autorytetow.
Umacnia¢ wiarg we wlasne sity 1 mozliwosci
osiagania sukcesOw oraz dazenie do osiagania
celow.
Rodzice sa wspotodpowiedzialni | Aktywizowanie rodzicow do wspotdziatania w | Indywidualne rozmowy |rodzice,
za rozw0j dziecka indywidualnym rozwoju ucznia. Rozpoznawanie sytuacji |uczniowie,
szkolnej nauczyciele
przedmiotow
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Uczen realizuje etapowe cele
edukacyjne.

Wspieranie i motywowanie uczniow do
efektywnej 1 systematycznej pracy.
Analiza szkolnych sukceséw i porazek.

Indywidualne lub
statutowe
Rozmowy
Ankiety

uczniowie,
nauczyciele
przedmiotow,
wychowawca
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prezentowaé oczekiwany poziom
kultury.

postaw.

etyczno-moralne

Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
II | Uczen potrafi rozwija¢ wlasne Dyskusje na tematy wlasnych zainteresowan. dyskusje, lekcje wychowawca,
zainteresowania i zdolnosci. Wymiana informacji na temat interesujacych wychowawcze, kota pedagog szkolny
eksponatow — organizacja gietdy zainteresowan. | zainteresowan,
Uczestnictwo w kotach zainteresowan i innych | konkursy, olimpiady,
organizacjach szkolnych. sesje
Promowanie osob, ktore osiagnely sukces dzigki | popularnonaukowe,
o rozwojowi swoich zainteresowan. organizacje
= mlodziezowe, wystawy
«®
2 Uczen realizuje etapowe cele Analiza szkolnych sukcesow i porazek. biezaca kontrola nauczyciele
8 edukacyjne. wynikOw nauczania przedm, pedagog
= szkolny,
& wychowawca,
g 0 rodzice,
0 2 uczniowie
g 8 Uczen potrafi radzi¢ sobie i Trening asertywnosci. Negocjacje. warsztaty, cykl filméw | wychowawca,
% ; komuqikowac’ si¢ w roznych Wspéln@ rozvyiagywanie sytuacji trudnych. skrzynka zaufania, pedagog'szkolny,
= 8 sytuacjach. Radzenie sobie ze stresem. dyskusja uczniowie,
£ g nauczyciele
° 3 przedmiotow
9 g Uczen potrafi formutowac pytania | Okreslenie warto$ci moralnych i motywowanie |dyskusje, samoocena wychowawca,
% 3 dotyczace warto$ci moralnych, do ich przestrzegania. zachowania, pedagog szkolny,
4 ocenia¢ zachowania i postawy, Umiejgtnos¢ oceny swojego zachowania i wspotczesne dylematy  |uczniowie
2
®
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wspolczesnej rodziny i cywilizacji.

wspierajace rodzing. Wady i zalety
wspotczesnej cywilizacji.

Przygotowanie wykresu zagrozen
cywilizacyjnych 1 opracowanie strategii walki z
nimi.

poradni, prawnikami

zaproszeni goscie

Uczen potrafi zaprezentowac sig.

Autoprezentacja, negocjacje, rozmowy
kwalifikacyjne.

praca w grupach,
warsztaty, ¢wiczenia

uczniowie,
wychowawca

Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
0 [[TI | Uczen potrafi ocenia¢ swoje Refleksja nad wlasna postawa na potmetku ankieta, dyskusja wychowawca,
o0 osiagnigcia poprzez stawiane sobie | edukacji. Sukcesy 1 porazki. rodzice
g cele zyciowe. Opracowanie miesigcznego i polrocznego planu
2 dziatan, wytycznych na dtuzszy okres.

“E Rozliczenie realizacji.

g Uczen planuje swa najblizsza Specjalizacja w wybranych przedmiotach, analiza stabych i uczniowie,

< przysztos¢. zbieranie informacji o szkotach wyzszych, mocnych stron nauczyciele
2 konsultacje ze studentami, udzial w akcji edukacyjnych osiagni¢¢ |przedmiotow
8 ,,Otwarte drzwi”.

®

L

& Uczen potrafi respektowac Prawa i obowiazki dzieci i obywateli oraz analiza dokumentow uczniowie,
00 obowiazki i prawa ucznia, konsekwencje ich tamania na podstawie Statutu |prawnych, nauczyciele
8 2 cztowieka 1 obywatela. szkoty, Deklaracji Praw Czlowieka 1 referat, forum przedmiotow
g CND Konstytucji Rzeczpospolitej. dyskusyjne prawniczych
g "‘ Tolerancja.

R Uczen umie przedstawi¢ i oceni¢ | Poznanie zagrozen rodziny: bezrobocie, dyskusja, spotkanie z wychowawca,
g rozwo0j oraz zagrozenia przemoc, rozwody. Prawo rodzinne. Instytucje | przedstawicielami uczniowie,

o)

0]

o -

g

c®

3

®

=

®

-

N

v
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
Uczen potrafi okresli¢ swoje Poznawanie r6znych zawodow. minireferaty, dyskusje wychowawca
p ] Y Yy, dyskus) y
IV |predyspozycje do wykonywania Poznawanie przemian w gospodarce 1 pracownicy
8 zawodu i zapotrzebowanie rynku. | perspektyw jej rozwoju w skali lokalne;. Urzgdu Pracy,
g Przedstawienie tendencji w zatrudnieniu. Kierownik
2 Uswiadomienie uczniom kryteriow szkolenia
0 podejmowania decyzji o0 wyborze zawodu 1 jej praktycznego
g skutkow.
.
s % Zaplanowac¢ uczenie si¢ do Przedstawienie regulaminu egzaminu aktywne metody wychowawca,
2 3 egzaminu maturalnego. dojrzatosci 1 harmonogramu dziatan nauczania, techniki uczniowie,
8 N relaksacji - warsztaty Poradnia
Y 8 Psychologiczno -
D0 Pedagogiczna
.é bD
0]
5 % Uczen jest przygotowany do Planowanie wtasnej drogi zawodowej konsultacje przy rodzice,
0 dokonywania wyboréw. wspotudziale rodzicow, |wychowawca,
k= 2 spotkania z psycholog PPP,
‘g psychologiem i pedagog szkolny
o pedagogiem
=~
«g Uczen ma poczucie Planowanie ,,dorostego” zycia, ksztalttowanie scenariusze zajec, uczniowie,
Q odpowiedzialno$ci za wtasne umiejetnosci rozwigzywania wiasnych dramy, warsztaty wychowawca,

czyny.

probleméw

zaproszeni goscie
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
I | Uczen potrafi znalez¢ sig i Zapoznanie z obiektami szkolnymi, wycieczka po szkole, wychowawca
funkcjonowa¢ w nowej klasie i regulaminami, Statutem szkoty, organizacjami. |pogadanki, rozmowy, przy
szkole. Poznanie nauczycieli. Wybor samorzadu warsztaty integracyjne, |wspoétludziale

klasowego. ankiety, socjogram, pedagoga i
Integracja klasy (poznanie sig). Tworzenie norm | analiza obowiazujacych |dyrekcji
wspotdziatania w grupie (wewnatrzklasowego | dokumentdéw szkolnych
kodeksu postgpowania).

5 Ustalenie tematéw godzin wychowawczych i

D planu pracy wychowawczej.

E]» Rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczniow.

3 Uczen $wiadomie poznaje siebie i | Ksztalttowanie pozytywnych relacji ze opanowanie technik uczniowie,

g swoje otoczenie; potrafi srodowiskiem rodzinnym 1 szkolnym. komunikacyjnych, wychowawca

5 komunikowa¢ si¢ z nim. sztuka dyskusji, aktywne

2 stuchanie

|7

GN) Uczen potrafi dokona¢ analizy Ksztattowanie umiej¢tnosci postrzegania i pogadanki, polemiki wychowawca,

3) reprezentowanego systemu analizy sytuacji zyciowych. uczniowie

5 £ wartosci.

o~

o & — ——— . . . .

g 8 Uczen potrafi dba¢ o dobrg opini¢ | Historia i tradycje szkoty, ksztaltowanie prezentacje, scenariusze |wychowawca,

2 0 szkoty w §rodowisku, szanowac jej | pozadanych postaw uczniowskich, autorytety zajec, imprezy i rodzice,

> & tradycje i symbole. uczniowskie, wizerunek ucznia Zespotu Szkot. | uroczystosci szkolne uczniowie

-

~ 0

< Uczen potrafi korzysta¢ z dobr Ksztattowanie postaw pro-kulturowych, uczestnictwo w uczniowie,

8 wspotczesnej kultury. umiejetnosci odbioru sztuki — kino, teatr, dostepnych formach wychowawca,

) wystawy, konkursy, koncerty. kultury; udziat w nauczyciele

g konkursach przedmiotow

®

>

®

-

o

o0

e

N

=

A
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g0 ucz

0]
Cel gl()wny Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
S IT | Uczen potrafi tworczo Organizacja imprez klasowych 1 szkolnych. zachegcanie do pracy wychowawca,
v uczestniczy¢ w zyciu klasy 1 Organizacja wycieczki klasowej. Praca w przy organizacji imprez, |uczniowie,
® szkoty — buduje samorzadnos¢ samorzadzie uczniowskim 1 innych agendach pomoc, UNESCO, SU
_8 szkolna. szkoty. przygotowywanie organizacje
0 scenariuszy imprez, szkolne
g nagradzanie za
< dzialalnos¢
3 E
% é‘ Uczen potrafi swiadomie odbiera¢ | Wptyw mediow na osobowos$¢, podswiadomos¢. | dyskusja,
& N media. Rola reklamy. Metody ksztaltowania opinii parodiowanie
ﬁ' 9 publiczne;j.
=5 Uczen potrafi by¢ patriota i Uczestniczenie w obchodach rocznic i §wiat imprezy szkolne, filmy |uczniowie,
P % spotecznikiem. szkolnych 1 panstwowych. patriotyczne, wychowawca,

Spotkania z przedstawicielami organizacji
istniejacych na terenie miasta. Nawiazywanie
wspotpracy pozaszkolne;.

organizacja $lubowania
klas pierwszych,
spotkania, wywiady,
lekcje tematyczne

zaproszeni goscie

Uczen potrafi sSwiadomie
uczestniczy¢ w tworzeniu kultury.

Spotkania z kultura, udziat w gminnych 1
powiatowych konkursach i przegladach;
ksztaltowanie umiejetnosci refleksyjnego
postrzegania kultury.

uczestnictwo w
spektaklach, koncertach,
prezentacjach

uczniowie,
nauczyciele,
Domy Kultury

Uczen zapoznaje si¢ z

Przygotowywanie zaje¢ informacyjnych na

scenariusze zajec, forum

uczniowie, koto

problematyka Unii Europejskiej.  |temat organizacji Unii Europejskiej oraz zasad | dyskusyjne UNESCO
jej funkcjonowania.

Uczen potrafi promowac szkole¢ w | Ksztalttowanie zyczliwej dla srodowiska prezentacje dorobku uczniowie,

srodowisku 1 tworzy¢ jej szkolnego postawy ucznia i rodzica; pozytywne |uczniowskiego, komisje rady

pozytywny wizerunek. oddzialywanie na ,,klientéw” szkoty. spotkania informacyjne, |pedagogiczne;j,
organizacja imprez i zespot
uroczystos$ci szkolnych i | kierowniczy
pozaszkolnych szkoty
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
g III | Uczen potrafi oceni¢ i doceni¢ Przedstawienie sylwetek wielkich Polakow z lekcje roznych nauczyciele,
;* wktad Polakéw w rozwo6j kultury | historii i czasow wspoiczesnych. przedmiotow, wychowawca,
N europejskiej. Korzysci, koszty 1 konsekwencje przystapienia | scenariusze, filmy, organizacje
8 do UE. dramy, uczniowskie
o wspotpraca z Centrum
% Kultury Europejskiej
g Budowa¢ samorzadno$¢ lokalna Dbanie o dobry wizerunek szkoty. Promowanie |gazetka szkolna, audycja | dyrekcja,

5\ przez wspoOltpracg ze srodowiskiem |1 pokazywanie w mediach osiagnig¢ uczniow. radiowa, audycje PTV | nauczyciele,
lokalnym. Przedstawienie dziatlaczy organizacji drzwi otwarte, uczniowie

3 pozaszkolnych. Prowadzenie dziatalnosci spotkania, zachgcanie do

g charytatywnej, wolontariat na rzecz lokalne;j wspotpracy

5 spotecznosci.

.-

g Kierowa¢, reprezentowac, Poznanie cech, ktore powinny mie¢ osoby scenariusze lekcji, wychowawca,

8 pomagac zajmujace kierownicze stanowiska. dramy, warsztaty organizacje

3 Style kierowania. Podejmowanie 1ol uczniowskie

P kierowniczych, reprezentacyjnych przy

80 organizowaniu imprez, spotkan.

0]

§ Uczen umie pielggnowac tradycje | Organizacja potmetka. wspotdziatanie uczniowie,

> szkoty. rodzice,

% wychowawca

.-8 Uczen §wiadomie promuje Ksztaltowanie postaw patriotycznych Konkursy lokalne, nauczyciele,

) srodowisko lokalne ,,Mate skierowanych na srodowisko lokalne. zawody 1 olimpiady wychowawca,

g ojczyzny”. szczebla gminnego i przedstawiciele

© powiatowego samorzadu

% terytorialnego

-

©

o0

A

N

A
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
IV | Uczen potrafi pracowac z Udzial w planowaniu i pracach pozaszkolnych |spotkania, dyskusje, uczniowie,
organizacjami pozaszkolnymi. organizacji Srodowiskowych. szkolenia organizacje
mlodziezowe
Uczen chce podtrzymywacé Organizacja studniowki. zespoly
tradycje szkolne. zadaniowe
Uczen ma poczucie tozsamosci Wspottworzenie przez mtodziez programow prace w komisjach uczniowie,
regionalnej, narodowej i rozwoju regionu. Wspotpraca ze szkotami samorzadowych; przedstawiciele
europejskiej. stowarzyszonymi z UNESCO. uczestnictwo w akcjach |samorzadu, koto
Problem zjednoczenia z Unia Europejska w UNESCO, sesje UNESCO
aspekcie zachowania tozsamos$ci narodowe;j. popularnonaukowe
Uczen prezentuje aktywna postawe | Zapoznanie z obowiazujaca ordynacja akcja informacyjna, uczniowie,
obywatelska. wyborcza. kampanie wychowawca,
Ksztaltowanie postawy §wiadomego przedwyborcze, udziat w | przedstawiciele
dokonywania wyboru — odpowiedzialno$¢ wyborach jednostek
wyborcza. samorzadowych, organizacyjnych
parlamentarnych i
prezydenckich
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Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym|

Uczen poznaje podstawy edukacji
prawnej.

Zapoznanie z podstawowymi elementami prawa
rodzinnego, pracy, cywilnego i karnego.

analiza podstawowych
aktow prawnych,
spotkanie z prawnikiem

wychowawca,
zaproszeni
specjalisci

z zakresu prawa
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
< I | Uczen potrafi dbac¢ o higieng Przedstawienie przepisow BHP. pogadanki, dyskusje, wychowawca,
osobista 1 higieng pracy Zwracanie uwagi na stroj, czysto$¢ uczniow, zajgcia pozalekcyjne o | pielggniarki,
umystowe;. wyglad sal lekcyjnych, toalet, korytarzy. charakterze sportowym | komisje rady
Ksztaltowa¢ potrzeby i umiejgtnosci dbania o pedagogicznej

Promowanie zdrowego, bezpiecznego 1 ekologicznego stylu zyci

wlasne ciato, zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczna.
Gimnastyka korekcyjna. Aktywne formy
spedzania wolnego czasu.

Poznanie czynnikow wptywajacych na pracg
umystowa.

Gospodarowanie wlasnym czasem (poznanie
zasad planowania).

Uczen zna ekologiczne problemy

Ksztattowanie postawy pro-ekologiczne;,

organizacja i udziat w

uczniowie i

swojego srodowiska. prowadzenie seminaryjnych zajg¢ z zakresu akcji ,,Dzien Ziemi”, wychowawca,
ekologii; wycieczki ekologiczne, |komisje rady
charakterystyka srodowiska lokalnego pod turystyczno- pedagogicznej
wzgledem norm ekologicznych. krajoznawcze, obozy

ekologiczne

Uczen potrafi rozpoznaé Zapoznanie ze skutkami uzaleznien od uzywek: |Referat, akcje wychowawca,

zagrozenia. nikotyna, alkohol, narkotyki. Zachowania profilaktyczne, film, pedagog,
agresywne, przeciwdziatanie przemocy. dyskusja, praca w pielggniarka,
Wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla grupach, ankieta, psycholog z PPP

zdrowia 1 zycia.

spotkania
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
IT | Uczen potrafi rozpoznawaé Zagrozenia spoteczne - narkotyki. 1 sekty: film, dyskusja, ankieta | wychowawca,
zagrozenia oraz podja¢ dziatania | wptyw na zdrowie fizyczne i1 psychiczne, spotkania z osobami pedagog,
na rzecz ich profilaktyki. sposoby uzalezniania. Zachowania agresywne, |prowadzacymi pielggniarka
przeciwdziatanie przemocy. szkolenie, warsztaty, psycholog z PPP

Wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla
zdrowia 1 zycia. Uczestnictwo w programach
profilaktycznych. Organizowanie i uczestnictwo
w happeningach.

referat

Uczen $wiadomie ksztattuje
srodowisko ekologiczne.

Program edukacyjny ,,Commenius”, akcja
»Sprzatanie Swiata”.
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Uczen umie szerzy¢ oswiate
zdrowotna.

Promowanie zdrowego, bezpiecznego 1 ekologicznego stylu zycia

Lekcja otwarta o tematyce zdrowia fizycznego 1
psychicznego. Zakres dziatania WHO.
Srodowiskowe organizacje zajmujace si¢
problematyka zdrowia. Ksztattowanie aktywne;j
postawy w zakresie profilaktyki choréb
cywilizacyjnych. Utrwalenie zasad
prawidtowego odzywiania.

lekcje otwarte, referaty,
warsztaty, spotkania,
dyskusje, praca w
grupach zadaniowych.
Przygotowywanie
zdrowego menu

wychowawca,
komisje rad
pedagogicznych,
pielggniarka
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Cel glowny | Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
III | Uczen potrafi radzi¢ sobie z Planowanie pracy umystowej; rozpoznawanie | przyktadowe wychowawca,
obciazeniami praca umystowa. objawdw stresu — postgpowanie profilaktyczne; |harmonogramy zajeé pedagog,

aktywne formy spgdzania czasu — wysitek uwzgledniajace psycholog,
fizyczny forma odpoczynku psychicznego. podstawowe zasady specjalisci z
prakseologiczne, zakresu
warsztaty, spotkania organizacji
profilaktyczne procesu pracy
Uczen zna podstawowe zasady Dojrzato$¢ fizyczna i dojrzatos¢ psychiczna a filmy edukacyjne, wychowawca,
bezpiecznego wspotzycia — zdrowotne aspekty mitosci. Elementy programy pielegniarka,
seksualnos¢ czlowieka. swiadomego rodzicielstwa. Zapobieganie AIDS. | profilaktyczne, pedagog,
spotkania ze seksuolog
specjalistami
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Uczen $wiadomie reaguje 1
przeciwstawia si¢ przemocy,
agresji oraz stosowaniu uzywek.

Przygotowywanie szkolnych akcji
profilaktyczno-informacyjnych. Podejmowanie
prob tworzenia programdéw zapobiegawczych
zagrozeniom w szkole i sSrodowisku.
Aktywizacja organizacji pozaszkolnych
wspotodpowiedzialnych za bezpieczenstwo
dzieci i mlodziezy.

audycje radiowe i
telewizyjne, akcje
propagandowe,
wspoOtpraca z
jednostkami tworzacymi
programy profilaktyczne

Policja, Straz
Miejska, komisje
ds.
przeciwdziatania
uzaleznieniom,
wychowawca

0, bezpiecdnego 1 ekologicznego stylu Zycia
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Cel gléowny (Kl Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoS$ci Metody i formy Realizatorzy
IV | Uczen potrafi radzi¢ sobie ze Poznanie technik radzenia sobie ze stresem w warsztaty, treningi wychowawca,
stresem zwigzanym z egzaminem | sytuacjach zyciowo trudnych (np. egzaminy). umiejgtnosci, psycholog z PPP,
o) dojrzatosci. Organizacja nauki przed egzaminami scenariusze pedagog,

ol maturalnymi egzaminacyj iel
0 ymi. g yjne nauczyciele
81) ﬁ Symulacje sytuacji egzaminacyjnych. przedmiotow

2 ol Uczeh umie wykorzysta¢ wiedz¢ | Prowadzenie dziatan profilaktycznych w prezentacje, spotkania, |uczniowie
8 % o teoretyczna zdobyta w szkole do | zakresie zagrozen oraz pro zdrowotnych w warsztaty
ie 9] realizacji praktycznych zyciowych |klasach mtodszych.
N~ > :
e zadan z zakresu zdrowego,
o) . . .
‘2 = bezpiecznego i1 ekologicznego
® OOI) N trybu zycia.

g g 17 Uczen poczuwa si¢ do Analizowanie podstawowych aktéw prawnych | konkretyzowanie nauczyciele
g N odpowiedzialnosci cywilno-karnej |normalizujacych zycie codzienne. problemu, postugiwanie |przedmiotow,
9 za podejmowane dziatania. Spotkania z przedstawicielami sadu, policji, si¢ dokumentem zaproszeni

o o . .. . .

5: ‘3, instytucji egzekwujacych prawo. prawnym goscie,
8 wychowawca
i)

* Program czteroletni obowigzuje w Technikum
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Szkolny program wychowawczy dla Zasadniczej Szkoly Zawodowej
Zespotu Szkot w Polkowicach

el kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i form Realizator
Y Yl y y y zy
gléwny
| Organizowanie Wlasnej Zapoznanie z programem ksztatcenia. pogadanka, dyskusja wychowawca,
dzialalnoéci poznawczej Przedstawienie zasad oceniania nauczyciele,

1 promowania.

Rozpoznawanie swoich Rozwijanie samoswiadomos$ci uczniow dyskusja, pogadanka wychowawca,
zainteresowan i zdolnosci - $wiadomo$¢ wlasnych wad i zalet ¢wiczenia, wypowiedzi |nauczyciele,
oraz dbanie o ich dalszy - umiejetnos¢ lub talent, ktory posiadasz, pisemne, konkursy zaproszeni goscie
rozwoj. - osiagnigcie z ktorego jestes zadowolony, prezentacje

- marzenie, w ktorym realizuja si¢ najlepsze

cechy.

Zapobieganie Organizowanie nauki w domu dyskusja, ¢wiczenia, wychowawca,
niepowodzeniom szkolnym. |- sztuka robienia notatek wymiana doswiadczen |nauczyciele

- jak powtarzaé, zeby zapamigtac?
- jak pisa¢ wypracowania?

- jak uczy¢ sig jezykow obcych?

- ¢w. na koncentracje uwagi.
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Ksztalttowanie umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju

Angazowanie rodzicow w
zycie klasy.

Wspdlpraca z rodzicami

wspolpraca wychowawcza na linii uczen -
rodzic - nauczyciel

uczestnictwo rodzicow w zebraniach,
uroczysto$ciach i imprezach klasowych.

dyskusja, pogadanka,
spotkania indywidualne

wychowawca,

pedagog,
rodzice
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Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
gléwny
II | Uswiadomienie wartos$ci Wyjasnienie istoty i roli pracy wyktad, dyskusja wychowawca
pracy - praca jako warto$¢
- praca jako dobro
- prawo cztowieka do pracy
- poszanowanie ludzkiej pracy
Umiejetnosé zdobywania Pozyskiwanie informacji ¢wiczenia wychowgwca,
niezbednych informacji - ze zrodel pierwotnych nauczyciele
przydatnych w zyciu - ze zrédet wtornych
osobistym i zawodowym. - coto jest informacja?
Ksztattowanie umiej etnosci | Prowadzenie kalendarza zajec praca wiasna, wychowawca
gospodarowania czasem w | " wnioski do realizacji w przysztosci dyskusja,
pracy, szkole i w domu wymiana spostrzezen
, .
Angazowanie rodzicow w Uczestnictwo w zebraniach 1 uroczystosciach — |spotkania, organizacja | wychowawcy,
zycie klasy i szkoly. organizacja uroczystosci rodzice, rada
,,pOimetka” rodzicow

Ksztaltowanie umiejgetnosci planowania wlasnego rozwoju
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Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoSci Metody i formy Realizatorzy
gléwny
IIT | Ocena wlasnej pracy Zastanowienie si¢ nad pytaniem: ,,Jakim jestem |wypowiedzZ pisemna, wychowawca,
podczas realizowania pracownikiem” dyskusja, pracownik
Wymiana spostrzezen i do§wiadczen wymiana doswiadczen | biblioteki

praktyki zawodowe;.

zwiazanych z odbywaniem praktycznej nauki
zawodu oraz pobytem na kursach.
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Ksztaltowanie umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju

Ksztalttowanie umiejetnosci
podejmowania waznych
decyzji zyciowych.

Podzielenie sig refleksja dotyczaca decyzji

wyboru zawodu:

- czy zadowolony jestem z wyboru zawodu?

- czy wykonywana praca przynosi mi
satysfakcje?

- czy warto podnosi¢ kwalifikacje?

- dokonanie samooceny pracy zawodowe;j.

Dostarczenie informacji o mozliwo$ciach

dalszego ksztatcenia

- informacje o szkotach $rednich na
podbudowie ZSZ, kursach oraz innych
formach ksztalcenia

- moje edukacyjne plany na przysziosc.

dyskusja, ¢wiczenia

wychowawca,
pracownik
biblioteki
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- wypowiedzi publiczne

Zapoznanie z rdznymi rodzajami wigzi

taczacymi ludzi

- od znajomosci do mito$ci

- r6zne rodzaje mitosci do erotycznej
wlacznie

- cechy charakterysyczne rodzajow mitosci

Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoSci Metody i formy Realizatorzy
gléwny

g I |Organizowanie wlasnej Zapoznanie wychowankow pogadanka, dyskusje, wychowawca

b dziatalnosci poznawczej z pr;episami dotyczacymi funkcjonowania kierowqik

= uczniow w szkole szkolenia

- - statut szkoty praktycznego

7

g)] - szkolny program wychowawczy

g - regulamin przydzielania pomocy socjalnej

o S\ - status pracownika mtodocianego

o) & Organizacja zycia klasy

g 5 - wybor samorzadu klasowego

2 2 - planowanie wycieczek i imprez

b & Ksztattowanie umiej etnosci Nawiazywanie kontaktow z innymi ludzmi éwiczenig, gry wychowawca,

% ; funkcjonowania w grupie - efektywna korr}unikacja symulacyjpe, pedagog,

Q5 spoiecznej. - sztuka sluchania odgrywanie scenek,

8 ? - zasady dyskusji wyktad,

o=

g3

®

3

S

®

o

e

N

=

a®

Proba samooceny

- plusy i minusy mojego charakteru
- ksztaltowanie swojego charakteru
Konflikty migdzyludzkie

- istota konfliktow

- przyczyny konfliktow

- sposoby rozwiazywania
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Nawiazanie wspolpracy z Organizacja spotkan z przedstawicielami k6t i | spotkania, dyskusje, wychowawca,
organizacjami spotecznymi organizacji szkolnych opiekun
.o . samorzadu,
istniejacymi w szkole. starsi koledzy
Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnosci Metody i formy Realizatorzy
gldéwny
II |Nawiazanie kontaktow z Zaplanowanie harmonogramu spotkan z praca wlasna uczniow, |wychowawca,

organizacjami i instytucjami
spotecznymi srodowiska
lokalnego.

przedstawicielami organizacji dziatajacych na

rzecz mieszkancow i srodowiska

- pozyskanie informacji o funkcjonujacych
organizacjach

- wybdr instytucji interesujacych uczniow

- uzgodnienie z przedstawicielami instytucji
terminow spotkan

dyskusja, organizacja
spotkan

zaproszeni goscie

Organizowanie wilasnej
dziatalno$ci poznawczej

Organizacja zycia klasy
- wybor samorzadu klasowego

- planowanie pracy i wypoczynku klasy
Poszukiwanie wzoroéw osobowych

- uczen-mistrz

- kazdy ma jakiego$ mistrza

- mistrz jako wzorzec osobowy

- ideat a wzor osobowy.

dyskusja, wypowiedz
pisemna, ¢wiczenia,
pogadanka

wychowawca
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Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa

w zZyciu spotecznym

Doskonalenie wiasnych
norm 1 zasad niezb¢dnych w
kontaktach
interpersonalnych.

Uswiadomienie znaczenia kultury osobistej w

zyciu codziennym

- co to jest kultura osobista?

- co to znaczy by¢ czlowiekiem kulturalnym?

- umiejetnos¢ zachowania si¢ w réznych
sytuacjach

Ksztaltowanie umiejgtnosci okazywania

dorostosci

- jak okazywac¢ swoja dorostosc¢?

- przyzwoitos¢

- co to jest miejsce publiczne?

wyktad, dyskusja,
¢wiczenia

wychowawca
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Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoSci Metody i formy Realizatorzy

gléwny

IIT | Ksztattowanie kultury i etyki | Analiza godnosci i etyki zawodowej dyskusja, ¢wiczenia wychowawca
zawodowej - honor dobrego rzemie$lnika
- dbanie o dobre imi¢ mojego zaktadu pracy

- milo$¢ do ojczyzny

Demokracja jako system wartosci

- wolno$¢ miara odpowiedzialno$ci

- propozycja zréznicowanych form
uczestnictwa w zyciu publicznym

- prawa czlowieka

demokratycznym.

Rozwijanie tolerancji jako | Wyjasnienie pojgcia tolerancja wyktad, dyskusja, wychowawca
sposobu respektowania - co to jest tolerancja? wypowiedz pisemna,
é postaw i zachowan innych |~ W stosur}ku do czego i kogo obowiazuje cwiczenia
c ludzi tolerancja?
5 . - czy jestem tolerancyjny?
% - czy Polacy sa tolerancyjni?
Q
2 Ksztaltowanie $wiadomosci | Wyjasnienie istoty patriotyzmu wyktad, dyskusja nauczyciel
g praw i obowigzkow - pojecie ojezyzny historii, wos,
@ obywatela w ustroju - obowiazki wobec ojczyzny wychowawca
3

Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa
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- dbatos¢ o czystos¢ i estetyke wszystkich
pomieszczen szkolnych
- budynek szkolny i jego pracownicy

Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoSci Metody i formy Realizatorzy
gléwny
I |Dbatosc¢ o higieng osobista i Zapoznanie z problemami okresu dojrzewania | pogadanka pielegniarka
higieng pracy umystowej dziewczat 1 chtopcoOw oraz sprawami higieny. szkolna,
OOD Omowienie sposobow spedzania czasu wolnego | dyskusja, wymiana wychowawca
g (wypoczynek fizyczny i psychiczny ) doswiadczen
g
9 & Rozpoznawanie uzaleznien |Realizacja zagadnien wyktad, dyskusja, specjalisci,
ﬁ* ‘N - istota natogu projekcja filmu wychowawca,
B B - rodzaje uzaleznieh zaprgszeni
S 2 - jak broni¢ si¢ przed natogiem? goscie,
& 2 - Dlaczego mtodziez ulega natogom? piclegniarka
0; 81) szkolna
(0]
_g ﬁ Ksztattowanie dziatalnosci Omowienie zasad bezpieczenstwa i higieny pogadanka, wychowawca,
N .9 poznawczej obowiazujacych w szkole zwiedzgnie szkoty, pracownicy
0 %D - organizacja szatni szkolnych dyskusja szkoty
570
2 =
5 0]
8 o -
o
c
A
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Cel kl. Cele operacyjne Dzialania: zadania, czynnoSci Metody i formy Realizatorzy
gléwny
II | Dbanie o wlasne zdrowie Zdrowie jako najcenniejsza warto$¢ dyskusja, pogadanka, wychowawca,
- jak by¢ zdrowym? projekcja filmu pielegniarka
- zdrowie czlowieka jako dobro wspolne
- godno$¢ zycia ludzkiego
Przeciwdzialanie Uswiadomienie ryzyka zwigzanego z piciem wyktad, dyskusja, wychowawca,
alkoholizmowi alkoholu ankieta, projekcja filmu |specjalista,
- dlaczego mlodziez sigga po alkohol? pedagog
- skutki naduzywania alkoholu
- istota choroby alkoholowe;j
Rozwijanie umiejetnosci Wyjasnienie przyczyn powstawania stresow i wyktad , ¢wiczenia pedagog,
radzenia sobie w sytuacjach | frustracji. _ . wychowawca
trudnych - co to jest stres i frustracja?
- sytuacje trudne przyczyna streséw i
frustracji
- jak radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych?
111 Propagowanie higienicznego Omowienie form wypoczynku fizycznego i pogadanka, ankieta, nauczyciel w-f,

1 zdrowego trybu zycia.

psychicznego

Jak spedzi¢ wolny czas z korzyscia dla zdrowia?

dyskusja

wychowawca
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Uswiadomienie skutkow
siggania po uzywki

Promowanie zdrowego, bezpiecznego 1 ekologicznego stylu zycia.

Wskazanie zagrozen dla zdrowia i zycia
wynikajacych z siggania po narkotyki.
Wskazanie skutkow wynikajacych z palenia
tytoniu.

pogadanka, dyskusja,
projekcja filmu

specjalista,
pielggniarka,
wychowawca
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* Z uwagi na funkcjonowanie w szkole klas wielozawodowych ksztalcacych w zawodach dwu i trzyletnich wychowawcy dostosowujg plan
pracy wychowawczej zgodny ze szkolnym programem wychowawczym dla poszczegdlnych klas.
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W wyniku podjetych dziatan wychowawczych zaklada sie, ze absolwent szkoly
bedzie:

zdyscyplinowny, tzn: punktualny; systematyczny; przestrzegajacy zasady
inormy pozytywnie wartosciujace czlowieka; wymagajacy wobec siebie 1 innych;
obowiazkowy; prawdomowny 1 stowny,

samodzielny, tzm: bedzie umial wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ w praktyce;
komunikowac¢ sig; radzi¢ z problemami w roznych sytuacjach,

przedsi¢ebiorczy, tzn: wykazujacy inicjatywe ze zdolno$cia podejmowania
decyzji,

Zz wysokg kultura osobistg, tzn: tolerancyjny; taktowny; uczynny;
stanowiacy przyktad dobrego postepowania.
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I1.

1.

Zadania wychowawcow i nauczycieli

Szczegdlowe zadania wychowawcze nauczycieli okresla statut szkoly w odnos$nych
paragrafach.
Kazdy nauczyciel szkoty realizuje bezposrednio jako wychowawca lub jako nauczyciel
przedmiotu cze$¢ programu wychowawczego szkoly, wykorzystujac do tego celu klasowy
program wychowawczy i/ lub elementy (cele) wychowawcze zaje¢ dydaktycznych.
Nauczyciele w swej pracy wychowawczej, wspieraja w tym zakresie obowiazki rodzicow,
daza do tego, aby uczniowie:
. znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w
wymiarze intelektualnym, psychospolecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym
1 duchowym,
. rozwijali w sobie dociekliwo$§¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w §wiecie,
. mieli §wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotéw
szkolnych, jak i catej edukacji ponadpodstawowej,
. doskonalili swa samodzielno$¢ w dazeniu do celow w wymiarze indywidualnym
1 spotecznym, godzac z tym odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialno$cia za innych,
. dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagania i realizowania celow zyciowych
1 warto$ci waznych dla odnalezienia swego miejsca w $wiecie,
. ksztattowali w sobie postawg dialogu, umiejgtnosci stuchania innych i rozumienia
ich pogladow, umieli wspotdziata¢ 1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli
1 uczniow,
. posiedli podstawy do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboroéw
1 hierarchizacji wartos$ci.

III. Powinnosci i tresci wychowawcze zaje¢ edukacyjnych

1.

Podstawa wychowania przez edukacjg jest rzetelno$¢ w pracy i1 nauce, dajaca obraz wartosci
cztowieka poprzez jego dazenia i wyniki w doskonaleniu sig, swojej osobowosci, pracy nad
wlasnym charakterem i samorealizacji.

Wszystkie realizowane zajecia edukacyjne obok tresci dydaktycznych w swych rocznych
rozktadach — planach zawierajq integralne tresci wychowawcze. Tylko realizacja cato$ciowa
tresci zapewnia zdobycie przez uczniow zalozonych kompetencji 1 realizacj¢ szkolnego
programu dydaktyczno-wychowawczego.

Wsrod szkolnych zajeé edukacyjnych wyr6zni¢ mozna edukacje przedmiotowa, realizowana
w zakresie konkretnych przedmiotéw oraz edukacje¢ odnoszaca si¢ do nadrzednego kierunku
ksztalcenia np.: edukacje zdrowotna, ekologiczna, obronna, wychowanie fizyczne.
Wsp6lnym zadaniem wychowawczym dla nich jest:

. tworzenie atmosfery do realizacji celow zyciowych uczniow,

. przygotowanie do prawidtowego funkcjonowania w zyciu rodzinnym,
zawodowym 1 spolecznym,

. wspieranie aktywnych i innowacyjnych postaw,

. zachgcanie do analizowania 1 oceniania zjawisk spotecznych,

. krytycznego podejscia do réznych aspektow rzeczywistosci.

W realizacji zaje¢ edukacyjnych obowiazuja wszystkich, w zakresie stosowania
1umacniania, powszechnie przyjete zasady kulturalnego wspotzycia 1 poszanowania
godnosci cztowieka.
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IV. Powinnosci wychowawcow klasowych

N —

N —

7.

Szczegodtowe zadania wychowawcy klasowego okresla statut szkoty.

Wychowawca pracuje z uczniami w oparciu o klasowy program pracy wychowawczej, ktory
sporzadzony zostaje na podstawie propozycji ucznidow, wychowawcy, a takze przy
wspolpracy rodzicow, pedagoga szkolnego, agend szkolnych.

Klasowy program wychowawczy obejmuje okres catego cyklu ksztalcenia typowego dla
szkoty, a w swych tresciach zgodny jest z programem szkolnym.

Wychowawca w swych dziataniach stara si¢ by¢ przewodnikiem dla ucznidow, doradca
1 autorytetem.

W celu zapobiegania niepowodzeniom uczniowskim wychowawca wspolpracuje z rodzicami
1 pedagogiem szkolnym, a takze dostgpnymi instytucjami srodowiskowymi.

Wychowawcy klasowi moga tworzy¢ zespoly danego poziomu klasowego 1 ustala¢ wspdlne
plany wychowawcze.

Wychowawcy inspiruja swych uczniow do dziatalnoSci na terenie szkoty, poprzez
organizacje¢ imprez lub uroczystosci, ktore ujete zostaja w odpowiednim harmonogramie.

Dzialania dorazne i okolicznosciowe

Wszystkie dziatania wychowawcze szkoty maja na celu migdzy innymi integracje mtodziezy.
W zalezno$ci od ich =zakresu (adresata) przyjmuja formy: klasowe, wieloklasowe,
ogolnoszkolne i1 otwarte.

Imprezy i uroczysto$ci w zaleznosci od przyjetej formy realizuja cele wychowawcze szkoly
od bardzo waskiego do szerokiego zakresu.

Na poziomie klasy integracja dokonuje si¢ poprzez realizacje klasowego programu
wychowawczego, ktoéry uwzglednia imprezy, uroczystosci 1 wycieczki klasowe.

Dla danego rocznika na terenie szkoly organizuje si¢ nastgpujace dzialania:

. dla klas pierwszych — ,,Otrzgsiny” i ,.Slubowanie”,

. dla klas drugich — przede wszystkim realizacja szczegoétowych zadan z programu
UNESCO,

. dla klas trzecich —,,Pétmetek’ nauki szkolnej,

. dla klas czwartych —,,Studniowka”.

Imprezy 1 uroczystosci o zasiggu wieloklasowym, szkolnym i otwartym uj¢te sa w Rocznym
Planie Pracy Szkoty.

Naleza do nich:
. zabawa Andrzejkowa,
. jaselka,
. spotkania optatkowe,
. spotkania z przedstawicielami srodowisk tworczych,
. koncerty zespotu ,,Brevis Chorea”,
. spektakle teatralne klasy profilowanej humanistyczno — teatralnej,
. uroczystosci z okazji $wiat panstwowych.

Wszystkie podejmowane zadania 1 dziatania przebiegaja zgodnie ze statutem szkoty
1 skorelowane sa z procesem dydaktycznym.
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VI. Zwyczaje i tradycje szkolne

Wyrazem kultywowania i podtrzymywania wypracowanych zwyczajow i tradycji szkoly jest
odbywanie si¢ w jej murach wielu szkolnych i srodowiskowych wydarzen.
Do najwazniejszych z nich naleza:

imprezy integrujace zespoly klasowe, migdzyklasowe i cala spotecznos¢ szkolna,
uroczystosci rozpoczgceia i zakonczenia roku szkolnego,

uroczysto$ci wreczenia §wiadectw dojrzatosci 1 pozegnania absolwentow,

prowadzenie szkolnego radia ,,Szokes” oraz gazetki szkolnej w wersji internetowe;j,
prowadzenie statych stron internetowych dotyczacych ksztalcenia w Zespole Szkot,
prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych; przedmiotowych, sportowych i kot zainteresowan,
szkolne turnieje sportowe,

udziat uczniow w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,

organizowanie Dnia Sportu Szkolnego,

organizowanie 1 prowadzenie wspOlpracy ze szkotami zagranicznymi w ramach
realizowanych europejskich programéw edukacyjnych, a takze partnerskiej wspolpracy,
wspotpraca ze Szkotami Stowarzyszonymi UNESCO,

prowadzenie Ksiggi Osiagni¢¢ Szkolnych, Kroniki Szkoty,

organizacja uroczystosci jubileuszowych szkoty,

uroczyste wreczanie statuetek ,.Bene Meritus” (,,Dobrze zastuzony”) dla oséb, ktore w
sposoOb szczegodlny zastuzyty si¢ dla szkoty,

wyrdznienia rodzicéw za praceg na rzecz szkotly,

organizowanie ,,Dni Otwartych Drzwi” dla kandydatow do szkoty i ich rodzicow,
organizacja ,,Dnia Ziemi” 1 akcji ,,Sprzatanie Swiata”,

organizacja sesji popularno — naukowych dla szkoty i srodowiska,

wspotorganizacja wydarzen kulturalnych dla szkoty i1 srodowiska lokalnego,
akcentowanie 1 wspieranie edukacji kulturalnej, samorzadowej, zdrowotnej 1 opiekunczej,
organizowanie wypoczynku letniego i $srédrocznych obozéw naukowych.

Ponadto dla oséb wyrdzniajacych si¢ w pracy dydaktyczno-wychowawczej, organizacyjnej oraz
ucznidow posiadajacych szczeg6lne osiagnigcia:

nagradzanie i wystgpowanie o nagrody dla wyrdzniajacych ucznidow, w szczegodlnosci
Nagrody Burmistrza, Starosty, Kuratora O$wiaty, Prezesa Rady Ministrow, Ministra
Edukacji Narodowej,

wystepowanie o nagrody i wyr6znienia dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

VII. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa wychowawczego

1.

2.

Szkota organizuje doradztwo wychowawcze skierowane do uczniow 1 ich rodzicow lub
prawnych opiekunow, nauczycieli.
Dziatalno$¢ doradcza obejmuje nastepujace obszary:
Doradztwo w zakresie zapobiegania niedostosowania spotecznego, przeciwdziatania
niepowodzeniom szkolnym uczniéw poprzez:

a) indywidualne konsultacje dla uczniow, rodzicéw, nauczycieli;
b) organizowanie  zaje¢  profilaktyczno-wychowawczych dla  zespotow
klasowych;
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3.

C) okresowe analizy sytuacji wychowawczej w szkole na zespotach
wychowawczych.

Doradztwo w zakresie wspomagania wychowawczej roli rodzicow poprzez:

a) indywidualne konsultacje, porady dla rodzicow;
b) organizowanie prelekcji tematycznych na zebraniach z rodzicami;
C) dziatalno$¢ informacyjna, np. o punktach pomocy rodzinie.

Doradztwo zawodowe poprzez:
a) organizowanie punktow informacyjnych o szkotach pomaturalnych, wyzszych
w bibliotece szkolnej, w gabinetach pedagogow, na tablicy ogloszen;
b) indywidualne konsultacje dla uczniéw dotyczace wyboru zawodu;
c) zapoznanie z oferta edukacyjna szkoét pomaturalnych 1 wyzszych poprzez
spotkania z przedstawicielami szkot;
d) spotkania z przedstawicielami urzedu pracy;
e) dzialalno$¢ informacyjna, np. 0 mozliwosci badan diagnostycznych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej pod katem predyspozycji zawodowych;
f) realizacjg zadan zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym.
W dzialalnosci doradczej uczestnicza pedagodzy, nauczyciele przedmiotowi 1
wychowawcy.
Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi w zakresie:
diagnozowania psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego mlodziezy pod katem
ustalenia przyczyn niepowodzen dydaktycznych, rozpoznawania uzdolnien, probleméw
emocjonalnych, predyspozycji zawodowych itp.;
Wskazywania form pomocy edukacyjnej, wychowawczej, terapeutyczne;j;
Prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych, warsztatow;
Doradztwa zawodowego dla uczniow;
Psychoedukacji skierowanej do uczniow, rodzicéw, nauczycieli;
Pomocy przy realizacji zadan zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym i
Programie Profilaktyki.

VIII1. Zasady wspoélpracy wychowawczej z rodzicami

1.

Wspotpraca szkoty z rodzicami ma na celu stworzenie warunkow aktywnego uczestnictwa
rodzicow w zyciu szkoty, wplywania na ksztalt pracy szkoty i brania
wspotodpowiedzialnosci za proces dydaktyczno — wychowawczy 1 opiekunczy.

Na terenie szkoty rodzice dziataja poprzez ,,Rady klasowe” oraz szkolna Rade Rodzicow. Ta
ostatnia sprawuje swe funkcje w oparciu o regulamin, ktéry zawarty jest w statucie szkoty.
Wspdtpraca wychowawcza z rodzicami opiera si¢ na:

. organizowaniu planowanych i doraznych zebran z rodzicami,

. organizacji spotkan indywidualnych,

. inicjowaniu kontaktow z Pedagogiem Szkolnym w sytuacjach niepowodzen
szkolnych lub rodzinnych,

. wspottworzeniu klasowych programéw wychowawczych,

. wspotorganizacji imprez i uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,

. wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu problemow ucznia.

Biezace informowanie rodzicow o obowiazujacych przepisach o$wiatowych dotyczacych
nauczania i wychowania.
Ocena semestralnej i rocznej dziatalnosci klasy 1 szkoty.

-57-



6.

W miarg potrzeb organizacja prelekcji dotyczacych uzaleznien mtodziezy, rozwiazywania
konfliktow, etc.

IX. Zasady wspolpracy wychowawczej z samorzadami lokalnymi
i Srodowiskiem spolecznym

1. W celu realizacji réznych zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna wlacza si¢ do
wspotpracy z samorzadami lokalnymi, ktore dziataja poprzez swoje przedstawicielstwa,
organizacje.

2. Szkota w porozumieniu z Samorzadami Powiatowym i Gminnym oraz ze Straza Miejska
realizuje zadania zapewniajace mtodziezy bezpieczenstwo w szkole.

3. W porozumieniu z odpowiednimi organami szkota wprowadza programy na rzecz
ograniczania i1 przeciwdzialania patologiom spotecznym wsrod mtodziezy.

4. Szkota wspiera dziatania uczniow w przeprowadzaniu akcji charytatywnych na rzecz
potrzebujacych.

5. Szkota umozliwia realizacj¢ tematyki wynikajacej z potrzeb S$rodowiska oraz
wspolczesnych potrzeb spotecznych i cywilizacyjnych.

Zasady funkcjonowania i zadania Samorzadu Uczniowskiego

Samorzad Uczniowski jest demokratycznie wybranym przez spoteczno$¢ uczniowska
organem ich wtadzy.

Statut szkoty zawiera regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata zgodnie z opracowanym planem pracy.

Samorzad Uczniowski dokonuje wyboru swego Zarzadu oraz Rzecznika Praw
Uczniowskich.

Szkota umozliwia Samorzadowi Uczniowskiemu podejmowanie dzialan uaktywniajacych
ucznidéw w pracy na rzecz szkoty i srodowiska, ktore sa zgodne ze Statutem Szkoty i planem
pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.

Na zasadach odrgbnie okre$lonych Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora opiniuje
pracg nauczycieli, a takze proponuje projekty zmian w Statucie Szkoty.
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